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A PREFEITURA  MUNICIPAL DE  DONA EUZEBIA,  Estado de Minas Gerais na forma da
lei e da Constituigao Federal, toma pdblico e faz saber que estafao abertas as inscrie6es
para  o  Processo  Seletivo  Simplificado  para  a  realizagao  de  contratagao  tempofaria  por
excepcional interesse ptlblico pelo periodo de 6 meses,  prorrogaveis por igual  periodo. A
contracao  tefa  a  finalidade  de  atender  a  necessidade  contingencial  e  tempofaria  da
Secretaria  Municipal  de  Educaeao,  podendo  ser  rescindida  a  criterio  da  contratante  ou
quando  deixar  de  existir  o  que  a  motivou,  vez  que  ha  servidores  afastados  de  suas
atividades,  sendo  necessaria  a  alocaeao tempofaria,  evitando  a  paralisagao  de  services
poblicos  essenciais  em  decorrencia  da  falta  de  contingente  efetivo.  Serao  contratados
interessados para o exercicio das seguintes fung6es contidas no Anexo I.

1.  DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA CONTRATAC^O:

1.1.  0  Processo Seletivo  Pdblico Simplificado 6 desenvolvido diretamente pela Secretaria
Municipal de Educagao.

1.2.  Para o desempenho de todas as fung6es, sera exigido do interessado:
a) Aprovagao no processo seletivo.
b) ldade minima superior a 21  anos.
c) Habilitaeao minima exigida para desempenho da fungao -categoria D.
d) Escolaridade legalmente exigida para o desempenho da fungao.
e) Aptidao fisica e mental para a funcao aferivel atraves de atestados medicos.
f)     Ser     brasileiro,     nato     ou     naturalizado     ou     cidadao     portugues     que     tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigae6es civis e gozo dos direitos politicos.
g) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
h)  Estar em dia com as obrigae6es eleitorais e militares,  se do sexo masculino,  e apenas
obrigag6es eleitorais, se do sexo feminino.

1.3.   Para  o  desempenho  de  suas  atividades  sera  exigido  do  candidato   interessado
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apresentagao de certid6es, declarag6es, carteira de trabalho ou documento congenere que
permita inferir experiencia ou a desempenho de atividades assemelhadas na fungao a ser
exercida pelo candidate,  constando expressamente a carga hofaria ou  perfodo em que o
candidato desenvolveu tais atividades.
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1.4. Sem prejuizo das sane6es penais, sera cancelade a inscrieao, sumariamente eliminado
e/ou   rescindido   o   contrato   do   candidato   eventualmente   selecionado   que   apresente
documentacao considerada inid6nea.

2.  DA INSCRICAO:

2;`ieAhasj###++F###3fi#,ifDEertir#Adjiso°BE.tD°oeN|`E:=E:R::EjL:
Vagner Ribeiro dos Santos , n°40-Bairro: Pedro Dias Moreira, no hofario de 8:00 h as
11:00 h e 13:00 h ds 16:00 h.

2.2. A inscrigao do candidato somente sera efetivada mediante:

a)  Apresenta§ao de urn dos seguintes documentos oficiais de jdentidade: Registro
Geral  de  ldentificagao  Civil   (identidade),   Carteira  de   ldentidade  Militar,   Carteira
Nacionel de Habilitaeao (com toto), Carteira de ldentidede Profisstonal emitida pete
6rgfro conpetente.

b)  0  preenchimento  e  assinatura  de  ficha  de  inscrigao,  na qual  o  candidato  declara
conhecimento  e  aceitagao  das  normas  e  condig6es  de  realizacao  do  Processo
Seletivo Pdblico.

c)   A devolueao da Ficha de lnscrigao devidamente preenchida e assinada.
d)  A entrega das fotoc6pias,  frente e verso,  separados,  do documento de identidade,

que devefao ser coladas no verso de ficha de inscrigao, em local apropriado.

2.3.  A inscricao podefa  ser feita  pelo  pr6prio candidato ou  por representante  legalmente
habilitado   para   esse   fim,    mediante   entrega   de   procuraeao   especifica   com   firma
reonhecida.

2.4.  Nao sera aceita inscrigao condicional,  por fax simile, e-mail ou por correspondencia.

3.  DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

3.1.  As  pessoas  portadoras  de  necessidades  especiais  6  assegurado  o  direito  de  se
inscreverem   neste   processo  seletivo  desde  que  as  fung6es  desempenhadas  sejam
compativeis com a deficiencia de que sao portadoras, e a elas serao reservados 10% (dez
por                cento)                 do                total                das                vag as                oferecid as,
desprezadas    as    frag6es,     desde    que     apresentem    no    momento    da    inscrigao
Atestado     Medico     em     receituario     pr6prio     e     original,      devidamente     assinado,
contendo   claramente   a   deficiencia    de   que   6    portadora   e   que   ateste    ser   sua
deficiencia compativel com as fung6es cujo exercieio se pretende.

4. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAC^O:

4.1.  0  processo seletivo sera composto  por duas etapas:  avaliaeao de titulos  (conforme
item 4.4) e prova discursiva (item 4.5).
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4.2. A prove de titulos tefa peso dais.
4.3.  Os titulos devefao ser entregues em envelope contends a identificagao de candidato
ne face externa (nome complete e ndmero de inscricao) ro ato de sua inscrigao,

4.4.      Os      titulos      considerados      neste      Processo      Seletivo      Simplificado,      suas
pontu ag5es               e               a               form a               de               com provagao,               sao
aassimdiscriminados:

a) 2( dois)  pontos por mss de experiencia profissional  na fungao para a qual o candidate
pretende   desempenhar;   sendo   que`   pontuagao   superior   a   15   (quinze)   pontos   sera
desconsiderada.

b)    Comprovagao    da    experiencia    profissienal:    atuaeao    em    atividade    profissional
remunerada, comprovada por meio de registro em Carteira de Trabalho (CLT) ou Contrato
de Prestagao de Servigos,  onde conste a experiencia na fungao em  papel timbrado,  com
carimbo de CNPJ e com firma reconhecida (contemplando as atividades desempenhadas
e o perfodo) requerida pelo cargo-funeao.

4.5.  DAS PROVAS DISCURSIVAS

a)  A prova discursiva abordafa tematica pertinente ds atribuig6es de cargo.
b)  A prova sera composta pefa produgao de urn texto argumentativo,  com  ro mfnimo

15 (quinze) linhas e ro maximo 20 (vinte), escrito a caneta e que contemple uma das
tematicas destacadas no Anexo 11 deste edital, ro valor de 10 (dez) pontos.

c)   0   crit6rio   de   corregao   sera   estabelecido   a   partir  dos   seguintes   parametros:
informatividede  (se  o  texto  nfro  fugiu  a  tematica  principal),  coerencia  (se  o  te)cto
apresenta  ideias  16gicas  e  coerentes),  coesao  (se  o  te>cto  se  artioufa  de  maneira
unificade e nao dispersa), aspectos gramaticais (se o texto foi escrito de acordo com
as  rormas  pr6prias da  gramatica  normativa).  Cada  parametro tefa  o valor de 2,5
pontos.

d)  0 tempo de duragao das provas sera de uma hora e meia.
e)  A Drova discursiva sera realizada no dia 16 de ianeiro de 2023. com inicie as

18:00  horas  e t6rmino is 17: 30  horas. rra Escola MunicjDal Francisco Ribeiro
dos Santos. Iocalizada a Rue : Jos6 Ferreira Soulza.107-Bairro: VIla Sao Jos6.

f)    0 candidato devefa comparecer ao local de prova com anteced6ncia minima de 30
(trinta)  minutes do  hofario fixade,  munido de documento de identificagao com toto
(conforme item 2.2.a) e caneta esferogfafica azul ou preta.

g)   Para  entrar na sala  de  provas,  o  candidate devefa  identificar-se  apresentando ao
fiscal   documento  de   identidade   (2.2.a).   Na  ocasiao   devefa   assinar  a   lisfa  de
presence.

h)   Nao  sera  permitida  a  entrada  do  candidato  que  se  apresentar ap6s  o  hofario  de
fechamento dos port6es.

i)    A  ausencia  do  candidato  implicafa  na  sue  eliminagao  do  Processo  Seletivo,  nao
havendo, em hip6tese aleuma, outra oportunidade.
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j)    Os  dltimos  03  (ties)  candidatos  devefao  permanecer  na  sala,  sendo  liberados,
somente quando todos tiverem concluido a prova.

k)   Nao  sera  pemitide,  durante  a  realizaeao  da  prova,  o  uso  de  meios  eletr6nicos,
inclusive aparelhos celulares, que devefao permanecer desligados durante o perfodo
de realizagao de mesma, sob pene de eliminagao do candidato.

4.6. A classificagao firral dos candidatos sera feita pete soma das notas obtidas.

4.7. Como crit6rio de desempate, sera considerado, nesta ordem:
a) Maior idade.
b) Maier pontuagao por Titulos de Experiencia.
c) Maier pontuacao na Prova Discursiva.

5. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1.  Os resuhados preliminares sefao divulgados ate o dia  19 de janeiro de 2023 no quadro
cLe avisos da Prefeitura Municipal e ro s/te (httD://donaeueebia.rna.aov.brn,

5.2. Cabers recurso ate 2 (dois) dias uteis ap6s a divulgaeao de resultado.

5.3.  Os  reoursos  deverao  ser  protocolizados  na  Secretaria  Munidpal  de  Educacao,  no
horato de expediente, devendo ser destinados a Secrefarfa Municipal de Educagao.

5.4.  0 recurso devefa  ser indMdual  digitado e assinade  pelo candidato com  a  indicaeao
dclaquilo  que  considerar  devido  e  fundamentademente,  comprovando  as  alegag6es  com
artigos ou publicac6es de area, a exposigao de motivos e argumentos com fundamentag6ess
cirounstanciadas, sob pema de nfro ser aceito.

5.5.  Sefao rejeitados os  recursos  protocolizados fora do prazo  improrrogavel  de 2  (dois)
dias i]teis ap6s da publicagao do resultado.

6. DAs Dlsrosle6Es FiNAis

6.1. Os trabalhos serao desenvoividos pela Secretarie Munit*pal de Educagao.

6.2.  Na falta da c6duLa de identidade original,  podefao ser admitidos documentos outros,
como         ca rtei ra         de         tra ba I h o ,          cartei ra          de          6 rgao         d e         classe ,
ca rfe i res        exped i das        pel os        Com andos        M i I ita res ,         passaporte,        carfe i ras
funcionais     do     Minist6rio     Pdblieo,      carteira     nacional     de     habilitag5o     (somente
modelo    novo,    com    toto)    que    permitam    com    clareza    a    sua    identifica§ao.    Nao
sefao    aceitos    como    documento    de    identificaeao     quaisquer    outros    documentos
diferentes     dos     acima     definidos,     tais     como:     trfulos     eleitorais,     certid6es     de
nascimento,      carteira     nacional     de     habilitagao     (modelo     antngo),      carteiras     de
estudante e carteiras funcionais sem valor de identidede.
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6.3. A inexatidao das afirmativas,  a nao apresentaeao ou a irregularidade de documentos,
a i nda         q ue         verificadas         posteriorm e nte ,         eli in in a fa         o         can d id ato         do
Processo    Seletivo,    anulando-se    todos    os    atos    decorrentes    da    inscrigao,    sem
prejuizo das sang6es penais aplicaveis.

6.4.    0    candidato    aprovado    sera      convocado    para    assinatura    do    contrato    por
telefone        e        devefa        estar        disponivel        para        iniciar        suas        atividades
impreterivelmente  em   ate  2  (dois)  dias  ap6s  a  convocagao,   devendo  apresentar  os
seguintes documentos:
a) Carteira de ldentidade;
b) Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na tlltima eleigao.
c) CPF;
d) Habilitaeao categoria "D";
e)   Certificado  de   Reservista  ou   dispensa   de   incorporagao   (se  do   sexo   masculino);
f) Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);
g) Duas fotos 3x4 recentes;
h) Declaragao de bens;
i) Declaragao de que nao infringe o art.  37, Xvl da CRFB/1988,  ou seja,  que nao acumula
indevidamente cargos poblicos.

6.5.   0   candidato   que,    por   qualquer   motivo,    nao   apresentar,   em   tempo   habil,   a
documentagao      exigida      completa,       perdera       automaticamente      o      direito      a
contratagao.

6.6.  Apesar  das  vagas  existentes  descritas  no  Anexo  I   deste   Edital,   os  candidatos
aprovados serao contratados conforme a necessidade local.

6.7. Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos
no presente Edital serao resolvidos pela Comissao Coordenadora do Processo Seletivo.

Registre-se,  Publique-se e Cumpra-se.

Dona Euz6bia,   02 de janeiro de 2023.

PREFEITO    MUNICIPAL
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ANEXO I

FUNC6ES DISPONivEIS PARA A SELECAO

DENOMINACAO

CARGA NUMERO DESCRICAO SUMARIA DAS
HORARIA DE REMUNERACAO FUNCOES, ESCOLARIDADE E
SEMANAL VAGAS MENSAL (RS) REQulsITOS MiNIMOS.

MOTOR]STA 40 horas 7 R$1.423,10

Dirigir veiculos da Administra9ao
Municipal dentro das normas de
transito vigentes e que exijam

habilitacao pare carteira D; manter
o veiculo limpo, Iubrificado,

abastecido ® em sempre perfeita
condi9ao de trabalho; atender as

viagens de interesso da ropartigao
em que estiver lotado; controlar a
qui[ometragem rodada; dirigir os
veiculos do municipio destinados
ao transporte escolar, buscando e

doixando nos hofarios
previ amente estipu lados ;

conduzir consoante determinagao
do Cllofe do Executivo Municipal

ou de sous superiores,
passageiros para outras cidades;

real lzar demais atividades
correlatadas.

Escolaridade: enslno fundamental
completo.
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Anexo 11

TEMATICA PARA PROVA DISCURSIVA

"A VIOLENCIA NO TRANSITO"


