Prefeitura Municipal de Dona Euzébia

Paco Municipal Prefeito Francisco de Assis Ribeiro
CEP: 36784000 - Estado de Minas Gerais

SECRETARIA DE

EDUCACAO CNPJ: 17706656/0001-27

EDITAL N° 007/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARAA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SUPERVISOR PEDAGOGICO E MONITOR DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) EM
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA FUZEBIA. Estado de Minas Gerais na forma
da Lei e da Constituigiio Federal, torna publico ¢ faz saber que estardio abertas as inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado para a realizagéo de contratagao temporéria por excepcional interesse
pliblico pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A contragdo teré a finalidade de atender a necessidade contingencial e temporaria da Secretaria
Municipal de Educagio. podendo ser rescindida a critério da contratante ou quando deixar de existir
o que a motivou. Serdo contratados interessados para o exercicio das seguintes fungdes contidas no
Anexo .

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO:

1.1. O Processo Seletivo Publico serd realizado na cidade de Dona Euzébia/MG, sob a
responsabilidade da Comissio de Selecao, observadas as normas deste Edital e no que esta for omisso,
as normas para Contratagdo por excepcional interesse publico no ambito municipal, conforme
previsto na Constituigdo Federal, em seu art. 37. inciso 1X.

1.2. O Processo Seletivo ora instituido serd conduzido por uma C omissdo de Sele¢do, composta por
03 (trés) membros, nomeada pelo Prefeito Municipal de Dona Euzébia/ MG, conforme Portaria
especifica para este Edital n° 007/2026, com poderes especials para:

1.2.1 - Promover a divulgagio deste Edital:
1.2.2 — Receber as inscrigdes ¢ documentagdo exigida;
1.2.3 — Promover os atos de habilitacdo. selecio e classificagdo dos candidatos no processo seletivo;

1.2.4. Designar Comissdo Especial de Avaliagdo. quando houver necessidade. acompanhar e divulgar
os resultados, obedecidas as condigdes aqui especificadas:

1.2.5 — Acolher, analisar e julgar, a luz dos termos e condi¢des do presente Edital, os recursos que
possam vir a ser interpostos por candidatos inscritos:

1.2.6 — Dirimir quaisquer dividas levantadas por candidatos inscritos, a respeito dos termos ¢
condigdes do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a homologagédo do
presente Processo Seletivo, ora instituido.
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1.3, Para o desempenho das funcies, sera exigido do interessado:

a) Idade minima superior a 18 anos.
b) Habilitagio minima exigida para desempenho da fungao:

e Supervisor Pedagogico — Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagiio em Supervisdo
Escolar. ou Licenciatura Plena em Pedagogia acrescida de Pos-Graduacgiio em Supervisdo
Escolar. Coordenagiio Pedagogica ou Gestdo Escolar.

e Monitor de AEE- Magistério acrescido de curso de especializagio em Educagdo Especial
Inclusiva com mais de 180h.
¢) Aptidao fisica e mental para a funcdo aferivel através de atestados medicos.

d) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou  cidaddo portugués  que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos.

¢) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

f) Estar em dia com as obrigagdes cleitorais e militares, se do sexo masculino, € apenas obrigacoes
eleitorais, se do sexo feminino.

1.3. Para o desempenho de suas atividades serd exigido do candidato interessado escolaridade minima
e aptidao legal para o desempenho das fungdes descritas no Anexo 1, item “DAS DESCRICOES
SUMARIAS DAS FUNCOES.

1.4. Sem prejuizo das sangdes penais, serd cancelada a inscricdio, sumariamente eliminado e/ou
rescindido o contrato do candidato eventualmente selecionado que apresente documentagdo
considerada inidonea.

2. DAS VAGAS

2.1. Serfio oferecidas 01 (uma) vaga imediata para o ce i bl
_ para o cargo de Supervisor Pedagog 1 i
de Monitor de AEE. ’ Repn R IR

2.2 Algm da vaga inicialmente prevista no edital, sera formado o cadastro reserva com a finalidade
de suprir eventuais necessidades de contratagao, durante o prazo de validade do processo seletivo.

3. DA INSCRICAO:

3 '.1 ) Qs interessados deverfio comparecer na sede da Secretaria Municipal de Educagio na Rua Vagner
Ribeiro dos Santos, n° 40, bairro Pedro Dias, Dona Euzébia/MG, entre os dias 01/06/2026 a
03/06/2026. nos horarios das 8h as 10 horas ¢ das 12h as 14 horas.
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e Os documentos para a efetivagdo da inscrigio (conforme Item 3.2.) deverdo ser entregues em
envelope que serd lacrado no ato da inscrigiio, apos conferéncia do numero de folhas

contidas no envelope e anotado no anexo V.
e A ficha de inscricio (Anexo V) deveri ser colada na parte externa do envelope.

3.2. A inscric@o do candidato somente sera efetivada mediante:

a) Apresentagiio de um dos seguintes documentos oficiais de identidade: Registro Geral de
Identificagdo Civil (identidade). Carteira de Identidade Militar, Carteira Nacional de
Habilitagdo (com foto), Carteira de Tdentidade Profissional emitida pelo 6rgdo competente.

b) Apresentagdo de declaragiio de conclusdo, certificado ou diploma e titulos para o cargo.

¢) O preenchimento e assinatura da ficha de inscricdo, na qual o candidato declara conhecimento
¢ aceitacfo das normas ¢ condigdes de realizagdo do Processo Seletivo Publico.

d) A devolugdo da Ficha de Inscri¢do original devidamente preenchida e assinada (Anexo
V).

i
L

¢) Certiddo de quitagéo eleitoral emitida pelo site https:/tse.jus.br/servicos-

ele lorais/cert idoes/cert idoes

f) Certidio Estadual do TIMG de primeira e segunda instincia civel e criminal

https://rupe.{img.jus.br/rupe/justica/publico/certidoes criarSolicitacaoCertidao.rupe?solicit

acaol’ublica=true

https://rupe.timg jus.br/rupe/justica/publico/certic oes/criarSolicitacaoCertidao.rupe?solicit

33.A msn:ru;ﬁo podera ser feita pelo proprio candidato ou por representante legalmente habilitado
para esse fim, mediante entrega de procuragfio especifica com firma reconhecida.

5 " e B = 2
3.4, Ndo serd aceita inscricdo condicional por e-mail ou por correspondéncia.

3.5. E de responsabilidade do candidato a entrega de todos os documentos, ndo sendo de

?omp'etcncxa da Coml‘sséo de Scleg@o. A auséncia de gqualquer documento desclassifica
imediatamente o candidato.

] ~ Cal e .
3.6. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricio, bem como a

flpres_cxztagao de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, determinard o cancelamento da
inscrigdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

3.7. Outras informagdes:
a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional; V
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de participar do processo celetivo ou desclassificado o candidato que tiver alguma

b) Fica impedido. ) o
ocorréneia de violéncia fisica, psicologica contra criangas ou 02 (duas) ou mais ocorrencias

desacato no trabalho comprovadas em ata ou processo administrativo concluido.

4. RESERVA DAS VAGAS DO CADASTRO

4.1. Os candidatos aprovados, mas ndo classificados nas vagas imediatas, serdo incluidos no

Cadastro Reserva.

5 DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO:

5.1. O processo seletivo serd composto por avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

5.2. A analise e a pontuagfio dos titulos obedecerio aos critérios estabelecidos na tabela abaixo, no
limite de actimulo de até 10 pontos:

Supervisor Pedagogico

Tipo de Titulo Pontuac¢io pbr item Pontua¢iio maxima
Diploma de Ensino Superior completo | 1.0 ponto 1,0 ponto
em Pedagogia e habilitagdo na area.
Curso de poés-graduagdo ou “lato- | 2,0 pontos 2.0 pontos
sensu’” (aperfeigoamento e

especializaglio) com carga hordria
entre 360 e 540 horas, na area ou na
formagfo especifica do cargo. :
| Curso de Pés-Graduagdo "Lato Sensu" | 3,0 pontos 3.0 pontos
em nivel de Especializacdo, com carga
horaria acima de 540 h, na area ou na
formacdo especifica relacionada ao
cargo.

Experiéncia profissional comprovada | 0,5 pontos  por ano 2.0 pontos
como Supervisor Pedagogico em escola

publica ou privada (minimo de 6 meses il
| por vinculo).

 Entrevista que sera realizada com os | 2.0 pontos 2.0 pontos
candidatos habilitados apds a verificagdo
de todos os documentos necessérios para |
a mnscrigdo.
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MONITOR DE AEE
Tipo de Titulo \ Pontuacio por item “ Pontuacio maxima J

r|_Diplloma de curso de Pedagogia | 2,0 pontos 2.0 pontos

ou Magistério 7 _ —
Especializagio ~ lato  sensu 1,0 pontos 2.0 pontos (méximo 2 titulos)
(minimo  360h) na area de .

Educagdo Especial, inclusiva ou

' ' | _
Psicopedagogia l
| Curso de capacitagdo, | 0,5 pontos | 2,0 pontos
aperfeicoamento ou atualizagdo

na area de Educagdo Especial

(minimo de 180h) ) |
Experiéncia profissional | 0.5 pontos por ano trabalhado | 2.0 pontos
comprovada como Monitor de |

AEE em escola pablica ou privada ~
(minimo de 1 ano por vinculo) |
Entrevista sera realizada com os | 2,0 pontos 2,0 pontos
candidatos habilitados apos a
verificacao de todos  os
documentos necessarios para a

inscrigdo.

5.3. A contagem de tempo de experiéncia sera feita com base nos registros em carteira, declaragdes

oficiais ou contratos de trabalho, desde que contenham a data de inicio e término da atividade e
descri¢do da fungdo desempenhada.

5.4. Os titulos serdo considerados uma unica vez, mesmo que apresentados em duplicidade.

5.5. Os cursos devem conter indica¢do expressa da carga horaria, institui¢do promotora e area
tematica relacionada a funcio.

5.6. Em caso de empate na pontuagio final dos candidatos, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

® Maior tempo de experiéncia comprovada na area de atuagdo.

e Maior nivel de escolaridade;
L ]

Maior idade, considerando o disposto no paragrafo tinico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso). para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.
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6. DA ENTREVISTA

. , i - o :aado
6.1. A etapa de entrevista possui carater eliminatério e classificatorio. nSer_a reahzacci!gduzméi ggﬁandag
d;: \.f‘eriﬁcar habilidades técnicas e comportamentais, bem como a adere.:nma_xdo]c_:l;al? (:1 2 ?1 o s
do cargo. Essa fase € essencial para assegurar a escolha de profissionais alinhado g

contexto institucional.

6.2. Os candidatos habilitados, serdo convocados para a entrevista no dia 09/06/2026.

i i éncia minima
6.3. O candidato devera comparecer a0 local designado para a entrevista com antecedéncia

de 15 (quinze) minutos em relagiio ao horario agendado, portando documento de identidade original
com foto.

i i do ¢ er a
6.4. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo 0 candidato que ndo comparec
entrevista no dia. local e horario estipulados no edital de convocagao.

6.4.1. O nio comparecimento importara na atribui¢do de nota 0 (zero) na respectiva ctapa ¢ na
consequente desclassificagio do candidato.

6.5. Nio haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada, nova data ou horério para a lreahzacao da
entrevista. bem como néo havera aplicagdo da etapa fora dos locais preestabelecidos, importando a
auséncia do candidato na sua imediata eliminagdo do processo seletivo.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1. Os resultados preliminares apés a analise da documentago serdo divulgados até o dia 10 de

junho de 2026 no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educagdo ¢ no
site (http://donacuzebia.mg.gov.br/).

7.2. Cabera recurso, em uma Unica e Gltima instincia. 8 Comisséo de Selegdo contra os resultados, no

prazo de 2 (dois) dias uteis, apos o dia de sua publicagdo. desde que demonstrado erro material,
conforme Anexo [1I.

7.3. Os recursos deverdo ser protocolizados na Secretaria Municipal de Educag¢@o na Rua Vagner

Ribeiro dos Santos, n® 40, bairro Pedro Dias, Dona Euzébia/MG, no horario de expediente e
encaminhado a Comissdo de Selegéo.

7.4. O recurso deverd ser individual digitado ou preenchido em letra legivel e assinado pelo candidato
com a indica¢do daquilo que considerar devido ¢ fundamentadamente, comprovando as alegagdes

com artigos ou publicagdes da drea, a exposi¢do de motivos e argumentos com fundamentagdes
circunstanciadas, sob pena de no ser aceito.

7.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nfo estiverem redigidos em termos proprios ou
ndo fundamentados. ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.
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7.6. O resultado final, apés a analise dos recursos, quando houver, serd divulgado no dia 15 de junho
de 2026.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8 1. Os candidatos aprovados terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis. a contar do dia seguinte a
notificagdo para assinatura do contrato ¢ inicio de exercicio das atribuigdes:

8.2. Decorrido o presente prazo, sem assinatura do contrato, o candidato serd considerado desistente:

8.3, Ao inscrever-se no presente Processo Seletivo o interessado declara conhecer, aceitar ¢ obedecer,
plenamente, os termos do presente Edital e de possuir os documentos comprobatorios das condigdes
nele exigidas;

8.4. A contratagio, originada deste processo seletivo, sera de carater administrativo, mediante
contrato tempordrio, ndo gerando vinculo empregaticio.

8.4.1. Aplicar-se-4 ao contrato. no que couber, as disposi¢des do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e do Plano de Cargos € Salarios.

8.5. A Comissao de Selecao designada terd responsabilidade de acompanhar a realiza¢do do Processo
Seletivo Simplificado;

8.6. A inscricio so se efetivard apos o preenchimento e assinatura da ficha de inscrigdo e divulgag@o
conforme estipulado no Anexo IL

8.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
conforme Anexo 11;

8.8. O prazo de validade da presente selegdo serdo 12 meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, podendo ser encerrado a qualquer tempo.

8.9. A classificagdo na selegdo simplificada ndo assegura direito & contratagdo. mas esta. quando

ocorrer, obedecera rigorosamente 4 ordem de classificagio dos candidatos, niimeros de vagas
fornecido e seu prazo de validade;

8.10. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitagdo
tacita das condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital;

8.11. Toda informagdo referente a realizagdo do Processo Seletivo sera fornecida pelo Setor de

Recursos Humanos de Dona Euzébia/MG através da Comissdo de Selegdo, desde que solicitada por
escrito;

8.12. O candidato aprovado, quando de sua contratagfo. além de satisfazer as condigdes legais para
o exercicio das atribuigdes, equiparados as exigéncias para assunc¢io de cargo publico deverd
apresentar, no ato da contratagdo. os seguintes documentos ou fotocopias autenticadas em cartorio ou

Rua Vagner Ribeiro dos Santos N¢ 40
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com apresentagio dos originais e fotocopias que serfio conferidas ¢ autenticadas pelo Setor de

Recursos Humanos.

a) Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos;

¢) Fotocopia autenticada do CPF;

d) Fotocopia autenticada da carteira de identidade;

¢) Cartiio de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver):

f) Comprovante de regularidade eleitoral podendo ser comprovante de votagio nas duas
altimas eleigdes;

g) Fotocopia autenticada Certificado de Reservista, se do sexo masculino:

h) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio na forma da Lei;

i) Comprovante de endere¢o;

j) Apresentar declaragdo de que atende aos requisitos legais para assungao de cargo ou fungdo
ptiblica nos termos do Art. 37, inciso XVI (acumulo de cargo e compatibilidade de hordrios).

8 13. Todos os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pelo setor de recursos humanos da
Prefeitura Municipal de Dona Euzébia/MG.

8.14. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagio do resultado do Processo Seletivo.

9. PROTECAO DE DADOS 4
9.1. Asseguramos que baseado na Lei Geral de Protegiio de Dados n® 13.74/2 18 que todos os dadps
coletados estdo amparados pelo codigo citado anteriormente. / ﬂ/%f'
A quf R} PYESENTE "
Registre-se. Publique-se e Cumpra-se. ol AriACAO NOQUADRO DE
il e £paA0S DA LE

Dona Euzébia. 01 de junho de 2026.

Flavia Eliza Dias Gonzag:

—MSZEM.M Educagao SCRHRD DE GREETE
icula: 217 / % g 2

Flavia Eliza Dias Gonzaga Amadeu Zanela
Secretiaria Municipal de Educacio Controlador Interno
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ANEXO I
FUNCOES DISPONIVEIS PARA A SELECAO
A A ‘ § O DE REMUNERACAO

”\; DENOMINACAO \ CARSGE:;' T;i:tma 11 NU:}::(I}{AS \ MENS;JI4

| ‘ R$4.06,
Elpervisor Pedagogico \ 24 h ‘l 01 |

| 1

1 1

01 | R$1.704.64

l Monitor de AEE 25h |

I

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES:

SUPERVISOR PEDAGOGICO: Plangjar, coordenar, control‘ar, fornecer sub.sidlos ¢ estldmlrll'ari Zloac:;az
dos educadores; Atender o corpo docente garantindo a umdad..e do‘plane_]amento pe dast,og,b.ativ‘oS
eficiéncia de sua execugfio; Colaborar para que 0s professures‘seja unificados em torno dos 10 _]~ .
gerais da escola; Coordenar o planejamento didatico-pedagogico, p'ro.cedendo a exaﬁme e se c:q-alo F)s
objetivos do trabalho a cada nivel escolar e de curso; Es_tabelecer atividades em ﬁclass‘e ¢ extra kc]:] asse,
bem como 08 processos e instrumentos de avaliagdo; Orientar 0s professores Fla solugéo de pro emas
de métodos e técnicas didaticas, bibliografias, avaliagdo e material didatico; Promover ¢ d}r?g}r
reunides de professores, replanejamento periodico e programas de treinamento: Promover ¢ dirigir
reunides com os pais; Executar o trabalho dentro de normas de higiene ¢ seguranga no trabalho:
Executar outras atividades afins.

MONITOR DE AEE:

e Apoio as atividades de locomogao, higiene, alimentagio, prestam auxilio individualizado aos
estudantes que ndo realizam essas atividades com independéncia. Esse apoio ocorre conforme
as especificidades apresentadas pelo estudante, relacionadas a sua condi¢@o de funcionalidade
e ndo a condigdo de deficiéncia;

e Deve atuar de forma articulada com os professores da Educagdo Especial, da sala de aula
comum, da Sala de Recursos Multifuncionais, entre outros profissionais no contexto da
escola;

e Deve acompanhar o estudante nos lugares onde ele estiver dentro da area escolar e nas
atividades extraclasse;

Néo pode substituir o professor regente, e nenhum outro profissional da escola, em nenhuma
atividade ou responsabilidade referente a sua profissio;

O profissional de apoio apos orientagdo e entrega de material pedagogico. por parte do (a)

professor (a) pedagogo(a), deve auxiliar o estudante no cumprimento de atividades na sala de
aula.

Secretaria Municipal de Educacao % //,V
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e [Fliminar, em colaboragdo com o regente, as barreiras que podem obstruir a participagdo plena
e efetiva do estudante com deficiéncia nas atividades escolares em igualdade de condigdes
com os demais estudantes:

e Trabalhar em colaboragdo com o regente de turma e regente de aula para planejamento dos
recursos de acessibilidade dos estudantes com base no planejamento de aula dos regentes;

e Zelar pela aprendizagem dos estudantes ptiblicos da educagdo especial:

e Participar de reunides ¢ capacitagdes promovidas pela Secretaria de Municipal de Educagdo,
sempre que convocados;

e Registrar todas as adaptagoes realizadas para o estudante, junto com o supervisor pedagdgico
ou especialista na entrega do PDI (Plano de Desenvolvimento Individual).

e O PDI deve ser construido por todos os atores envolvidos no processo de escolarizagdo do
estudante, sendo o Especialista ou supervisor da Educagdo Basica o profissional responsavel
por articular e garantir a sua construgio. Na auséncia desse profissional na escola o gestor
escolar deve indicar o professor responsavel por essa articulagdo.

1

Secretaria Municipal de Educacao

' Rua Vagner Ribeiro dos Santos N2 40
E-mail: educacaode@hotmail.com Telefone: (32) 99842-0139




prefeitura Municipal de Dona Euzébia

Paco Municipal Prefeito Francisco de Assis Ribeiro
CEP: 36784000 - Estado de Minas Gerais

CNPJ: 17706656/0001-27

SECRETARIA DE
EDUC

ANEXO 11
CRONOGRAMA
ﬁ“ i\ DETALHAMENTO \ DATA ﬂ\
] 01 ) Publicagdo do edital. i 01/06/2026 l
{ 02 Inscrigdes | ‘
Horario: das 08h as 10h e das 12h as 14h 01/06/2026 4
o 06/
Local: Secretaria de Educacio- Rua Vagner Ribeiro dos Santos n°40 0G0
Bairro Pedro Dias Moreira.
I
[ 03 Divulgago da lista dos candidatos aptos para fazer a entrevista no 08/06/2026
site oficial da Prefeitura Municipal. B B
04 | Entrevista 1
Horario: 08h as 11h
09/06/2026
Local: Secretaria de Educagio- Rua Vagner Ribeiro dos Santos n°40
Bairro Pedro Dias Moreira. (Conforme agendado com o candidato
através de mensagem via Whatsapp)
05 Resultado Preliminar. (Site oficial da Prefeitura Municipal) 10/06/2026
06 | Recurso | 11/06/2026 ¢
| 120062026 |
08 | Resultado final. 15062026 |

\-

Secretaria Municipal de Educacao

‘ Rua Vagner Ribeiro dos Santos N2 40
E-mail: educacaode@hotmail.com Telefone: (32) 99842-0139
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Prefeitura Municipal de Dona Euzébia

Paco Municipal Prefeito Francisco de Assis Ribeiro
CEP: 36784000 - Estado de Minas Gerais

SECRETARIA DE

SRR CNPJ: 17706656/0001-27

ANEXO 111
FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissio do Processo Seletivo Prefeitura Municipal de Dona Euzébia/MG — Edital n° 007/2026.

Nome completo — Candidato:

N de Insericio: CPF:

( )Cargo: Supervisor Pedagogico
( ) Cargo: Monitor de AEE Data de nascimento: / /

Tipo de recurso:

() Edital

() Inscrigdes (erro na grafia do nome)

() Anexo inscrigdes (erro no n° de inscrigao)

() Resultado de classificagfio preliminar (erro na pontuagao ¢/ou classificagiio)
() Outros. Especificar

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias:

Local e data:

Assinatura:

Secretaria Municipal de Educacio

. Rua Vagner Ribeiro dos Santos N2 40
E-mail: educacaode@hotmail.com Telefone: (32) 99842-0139 '
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Prefeitura Municipal de Dona Euzébia

Paco Municipal Prefeito Francisco de Assis Ribeiro
CEP: 36784000 - Estado de Minas Gerais

SECRETARIA DE

e CNPJ: 17706656/0001-27
ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N° 007/2026
FICHA DE INSCRICAO  N°
( ) CARGO DE SUPERVISOR
() CARGO DE MONITOR DE AEE
NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: /] CPF:
RG: ORGAO EXP: UF:_
SEXO: i ~ ESTADO CIVIL:
FILIACAO:
ENDERECO: N
BAIRRO: _ CIDADE: UF:
TELEFONE: E-MAIL:

PORTADOR DE DEFICIENCIA: (  )NAO  ( )SIM  Especificar:

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Declaro que neste ato entreguei envelope contendo folhas.

O candidato que firma a presente inscri¢io declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos pelo Edital n® 007/2026.

Declara que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo |
Municipio de Dona Euzébia/MG, para contratacio e prestagio dos servicos, ainda que aceita todos '
os Termos dos atos normativos do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se
compromete a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contrato,
independentemente de aviso, interpelacio ou notificaciio prévia da parte do Municipio.

Assinatura do(a) candidato(a)

Data:

Rua Vagner Ribeiro dos Santos N2 40 \ v
E-mail: educacaode@hotmail.com Telefone: (32) 99842-0139
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