PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EUZEBIA

Pago Municipal Prefeito Francisco de Assis Ribeiro CEP:36784-000 — Dona Euzébia -Minas

Gerais
CNPJ - 17.706.656/0001-27

EDITAL DE RETIFICACAO N° 01 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N' 008/2026

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n®
008/2026, apos analise do recurso administrativo interposto, reconhece que a redagao do item
9.2 ¢ do item 9.2.4. referente aos critérios de pontuagdo da experiéncia profissional e do
méximo de pontos possiveis a serem alcangados, mostrou-se passivel de interpretagdes
distintas quanto a forma de comprovagdo ¢ contabilizagao do tempo de servigo na iniciativa
plblica e privada, circunstancia que pode comprometer a observincia dos principios da
isonomia, da ampla competitividade e da seguranga juridica.

Embora as razdes recursais ndo sejam acolhidas integralmente, a Comissdo entende
que parte da irresignagdo merece prosperar, uma vez que a redacao editalicia pode ter
induzido candidatos a apresentar documentagfo diversa daquela efetivamente necessaria para
a correta afericdo da experiéncia profissional.

Dessa forma, com fundamento no principio da autotutela administrativa, consagrado
nas Stmulas 346 ¢ 473 do Supremo Tribunal Federal, bem como no disposto no item 1.6 do
Edital, que autoriza a retificagdo do instrumento convocatorio até a conclusdo do processo
seletivo quando houver erro material ou necessidade de atendimento ao interesse publico, a
Comisséio decide:

I — Tornar sem efeito a pontuagdo atribuida & experiéncia profissional (tempo de servi¢o) na
classificagdo preliminar;

I — Reabrir, excepcionalmente, o prazo de 02 (dois) dias (teis, contados da publica¢io desta
decisdo, para que todos os candidatos regularmente inscritos possam apresentar documentos
complementares destinados exclusivamente & comprovagio do tempo de servigo,
assegurando igualdade de condigdes entre todos os participantes;

I]Id }Eetiﬁcar os itens 9.2 e 9.2.4 do Edital n° 008/2026, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

9.2 — Experiéncia Profissional (Tempo de Servico)

' CONDICAO

Ten'1po de servigo, no cargo a que concorre: serdo atribuidos 1.0 (um) ponto para cada 6
(se1s) meses continuo de trabalho em servigos pablico na 4rea que esta concorrendo.

Ter?lpo de servigo, no cargo a que concorre: serdo atribuidos 0.5 (meto) ponto para cada 6
(seis) meses continuo de trabalho em Institui¢des Privadas na drea que esta concorrendo.
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9.2.4. A pontuagio méxima atribuida a experiéncia profissional, somando-se os periodos em
servigo publico e/ou privado, sera de 60 (sessenta) pontos.”

Permanecem inalteradas as demais disposigdes do referido edital.

Publique-se.

Dona Fuzébia/MG, 10 de julho de 2026.
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