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EDITAL Ne 014/2024

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE DE FISCAL SANITARIO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EUZEBIA, Estado de Minas Gerais, na forma da lei e da
constituicdo federal, torna publico e faz saber que estardo abertas as inscricdes para o processo
seletivo simplificado para a realizagdo de contratagdes temporérias por excepcional interesse
publico pelo periodo de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogaveis por igual periodo. As
contracBes terdo a finalidade de atender a necessidade contingencial e temporaria da
Administracdo Publica Municipal, evitando a paralisagdo de servigos publicos essenciais em
decorréncia da falta de contingente efetivo. Serdo contratados interessados para o exercicio das
seguintes fungdes contidas no Anexo |.

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAGAO:

1.1. O processo seletivo publico simplificado é desenvolvido diretamente pelo Poder
Executivo Municipal.

1.1. Para o desempenho de todas as funcdes, serd exigido do interessado:

a) Aprovacao no processo seletivo.

b) Escolaridade legalmepte exigida para o equivalente ocupante de cargo efetivo.

c) Aptiddo fisica e mental para a funcao aferivel através de atestados médicos.

d) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos.

e) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

f) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares, se do sexo masculino, e apenas
obrigacBes eleitorais, se do sexo feminino.

1.2. Para o desempenho de suas atividades sera exigido do candidato interessado
escolaridade minima e aptiddo legal para o desempenho das fungdes descritas no quadro
do Anexo |, item “DAS DESCRIGOES SUMARIAS DAS FUNCOES”, mediante apresentagao
de certiddes, declaracBes, carteira de trabalho ou documento congénere que permita
inferir experiéncia ou o desempenho de atividades assemelhadas na fungdo a ser
exercida pelo candidato, constando expressamente a carga horaria ou periodo em gue O
candidato desenvolveu tais atividades.

1.3. O candidato devera apresentar no momento de sua inscricdo, 2 fotos 3x4, copias dos
documentos e o original que comprovem a sua escolaridade (histérico escolar), sua
aptid3o fisica e mental (atestado médico emitido ha menos de 60 dias), comprovante de
regularidade eleitoral e militar (quando do sexo masculino), documento de identidade e
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todos os documentos que permitam aferir o desempenho de atividades assemelhadas na
fungdo a ser exercida pelo candidato, previstas no item 1.2.

1.4. Sem prejuizo das sancbes penais, sera cancelada a inscrigdo, sumariamente
eliminado e/ou rescindido o contrato do candidato eventualmente selecionado que
apresente documentagdo cansiderada inidonea.

2. DA INSCRICAO:

2.1. Os interessados deverdo comparecer nos dias 24 a 26 de Junho de 2024, de 08:00 as 15:00
h na Secretaria Municipal de Salde de Dona Euzébia, portando 2 (duas) fotos 3x4 e os
documentos referidas no item 1.3,

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

3.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscreverem neste processo seletivo desde que as funges desempenhadas sejam compativeis
com a deficiéncia de que sdo portadoras, & a
elas serdo reservados 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas,
desprezadas as fracBes, desde que apresentem no momento da inscricdo
Atestado Meédico em receitudrio proprio e original, devidamente assinado,
contendo claramente a deficiéncia de que é portadora e que ateste ser sua
deficiéncia compativel com asffungdes cujo exercicio se pretende.

4. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO:

4.1. O processo seletivo sera composto por provas de titulos.

4.2. A prova de titulos, de carater classificatorio, serd valorizada de O (zero) a 20 (vinte) pontos,
sendo gue pontuacgao superior a 20 (vinte) serd desconsiderada.

4.3. Os titulos deverdo ser entregues na forma prevista nos itens 1.2 e 1.3 deste edital, em

envelope contendo a identificagdo do candidato na face externa (nome
completo e numero de inscri¢do) no ato de sua inscrigdo.
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44. Os titulos considerados neste  processo seletivo  simplificado,  suas
pontuagdes, o limite méaximo por categoria e a forma de comprovagdo, sdo
assim discriminados:

a) 1 ponto a cada ano de experiéncia na funcdo para a qual o candidato pretende desempenhar;

b) 1 ponto por cada curso de aperfeicoamento na area pretendida, com carga hordria minima de
20 horas, limitado a 5 (cinco) pontos.

4.5. A classificacdo final dos candidatos serd feita pela soma aritmética das notas obtidas nas
provas de titulos, sendo considerados aprovados aqueles que apresentarem as maiores
pontuagoes,

4.6. Como critério de desempate sera considerado:
a) Maior idade

b) Sorteio.

S. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1 O resultado oficial serd divulgado por afixagdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e

no sitio eletrénico desta, até 5 (cinco) dias apds avaliagdo dos documentos.
&

5.2. Cabera recurso, até 48 (quarenta e oito)
horas apdés a divulgacio do resultado oficial, desde que demonstre erro
material e que seja fundamentado.

5.3. Os recursos deverdo ser protocolizados na Secretaria Municipal de Salude, no horario de
expediente, devendo ser destinados a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo.

5.4. O recurso deverd ser individual digitado ou datilografado, por questdo, dirigido para a
Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo, subscrito pelo candidato com a indicagao daquilo
que considerar devido e fundamentadamente, comprovando as alegacBes com artigos ou
publicacbes da 4drea, a exposicdo de motivos e argumentos com fundémentagﬁes
circunstanciadas, sob pena de nao ser aceito.

5.5, Serao rejeitados os recursos protocolizados fara do prazo improrrogavel de 48 (quarenta e
oito) horas a contar da publicagdo do resultado oficial.

Secretaria Municinal de Sande



PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EUZEBIA
Secretaria Municipal de Sadde

56. A autoridade competente para homologar 0s  recursos julgados pela
Comissdo é o Prefeito Municipal.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. Os trabalhos serdo desenvolvidos pela Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo.

62. A inexatidio das afirmativas, a nao apresentagdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do
do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das san¢des penais aplicaveis.

63. O candidato aprovado serd convocado para assinatura do contrato por
telefone ou correio e devera estar disponivel para iniciar suas atividades
impreterivelmente em até 2 (dois) dias ap6s a convocagdo, devendo apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo, se a época
ja possuia 18 (dezoito) anos; *

c) CPF;

d) Certificado de Reservista ou dispensa de incorporacio (se do sexo masculino);
e) Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

f) Duas fotos 3x4 recentes;
g) Declaragdo de bens;

h) Declaracdo de que ndo infringe o art. 37, XVl da CRFB/1988, ou seja, que ndo acumula
indevidamente cargos publicos.

6.4. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a
documentacdo  exigida  completa,  perdera automaticamente o  direito  a
contratacdo.

6.5. Apesar das vagas existentesdescritas  neste Edital, os candidatos
aprovados serdo contratados conforme a necessidade local.
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6.6. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente

previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdao Coordenadora do
Processo Seletivo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Dona Euzébia/MG, 21 de Junho de 2024.

yava

I\(QNOEL FRANKLIN RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL

Y
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FUNCBES DISPONIVEIS PARA A SELECAO

DENOMINAGAO CARGA NUMERO DE REMUNERACAO DESCRICAO SUMARIA DAS FUNGOES,
HORARIA VAGAS MENSAL (RS) ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS.
SEMANAL
Fiscal sanitério 40 horas 01 2.527.48 Descrigdo sumdria da fungdo: Realizam agOes capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscas a saude e de
intervir em problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da produgdo e circulagdo de bens e da

prestacao de servigos que Interessam 4 saude. Prestam
servicos voltados para apurar a regularidade sanitaria
de produtos, ambientes, instalacdes e similares;
realizam inspecBes sanitarias em empreendimentos,
comércios, fabricas, frigorificos e, principalmente, em
locais onde haja manipulagdo de alimentos e afins para
aferir as condigdes de higiene, aproveitamento,
- produgio e estoque; executam tarefas relativas ao
controle da populagio de vetores e reservatorios de
doengas, envolvendo uso de agentes quimicos, fisicos e
biologicos; Realizam atividades similares determinadas
por seus superiores e previstas na CBO do Ministério do
Trabalho. Escolaridade/requisite  minimo:  Ensino
superior completo.
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