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PORTARIA N° 026/2026

“Estabelece critérios e procedimentos p?ra a e_scolha

e atribuig@o de turmas aos profissionalsl efetivos do

magistério da Rede Municipal de Ensino de Donz:
Euzébia-MG para o ano jetivo de 2027.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DONA EUZEBIA — MG, Flavia Eliza Dias

Gonzaga no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela legislagao municipal vigente, pela

Lei Organica Municipal @ demais disposicoes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos, transparentes, i.mpessoais é
previamente conhecidos para a escolha e atribuicdo de turmas aos profissionais efetivos da Rede
Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar @ adequada organizagao pedagogica e
administrativa das unidades escolares,

CONSIDERANDO a importancia da formagao profissional, da habilitagéo legal, da experiéncia
docente e do tempo de efetivo exercicio para a organizacao do trabalho pedagogico;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional,

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, razoabilidade, motivagéo e interesse publico que regem a Administragao
Publica;

CQNSiDERANDO a necessidade de assegurar que a atribuicdo de turmas observe,
prioritariamente, a habilitagéo legal e as necessidades pedagdgicas dos estudantes;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria estabelece os critérios e procedimentos para a escolha e atribuiclo de turmas

aos profissionais efetivos do magistério da Rede Munici i abi
pal de Ensinode D -
20s profissionale ot ona Euzébia-MG, para

Art. 2° A Eascglha € a_ atribuig_:éo de turmas observar&o os principios da legalidade, impessoalidade
transparéncia, equidade, isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, motivacdo e interesse

publico, considerando prioritariamente as i 5gi
0, Cl necessidades pedagodgicas dos estudantes e
organizacao de cada unidade escolar. )
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: i s requisitos legais de
icipaga lha dependera do atendimento ao
o A participacao no processo de esco : el
ﬁ:ﬁﬁitazgo e dz Eincu!o funcional compativel com a turma, etapa, modalidade p
curricular.
§ 1° A escolha de turma pelo profissional na
escolhida, devendo ser observadas as necess
disposicoes desta Portaria.

o constitui direito absoluto & permanéncia na turma
idades de organizagao da unidade escolar e as

ibuica z em critérios
20 Nenhuma deciséo de atribuic&o ou alteracéo de atribuicao podgrg ser ml;zz::::isnaﬁvas A
?)essoais discriminatérios ou estranhos as necessidades pedagogicas €

unidade escolar.

CAPITULO I ) 5es
DA DATA DE REFERENCIA E DA COMPROVAGAO DAS INFORMAG

ifi ibuica ses,
Art. 4° Para fins de elaboragéo da lista de classificagdo e de atnbung?o dfe turma;T. a;l:%;l:r?a. .
ot i ici 4 considerada a situagao funcional,
funches ou unidades de exercicio, sera CO Bradk ; B
dofumental do servidor existente na data de referéncia estabelecida no grqnograma oficial
da Secretaria Municipal de Educagao para o respectivo processo de atribuicao.

§ 1° A data de referéncia prevista no caput deste artigo sera unica para todas rors proﬁsglonals
submetidos ao processo de atribuicdo, salvo disposicao expressa em.co.nt'rano prevista ‘na
legislagdo municipal ou no edital, regulamento ou ato normativo que disciplinar o respectivo
processo.

§ 2° O tempo de servico sera apurado com base nos registros oficiais constantes dos
assentamentos funcionais da Administragio Municipal, considerando-se, exclusivamente, 0
periodo computavel até a data de referéncia estabelecida para o processo.

§ 3° N&o sera exigida a apresentacdo de documentos gue ja constem regularmente dos
assentamentos funcionais do servidor, salvo quando houver divergéncia, inconsisténcia,
auséncia de registro ou necessidade de atualizacéo das informagdes.

§ 4° A formac&o académica, habilitacio profissional e demais requisitos eventualmente utilizados
como critérios de classificacdo deverao estar devidamente comprovados nos assentamentos

funcionais ou mediante documentacdo apresentada pelo profissional dentro do prazo
estabelecido no cronograma oficial.

§ 5° Documentos apresentados apos o prazo estabelecido no cronograma somente poderéo ser
considerados quando destinados a correcdo de erro material ou a comprovacgao de informacao

gue ja existia na data de referéncia, desde que devidamente comprovada e observadas as regras
estabelecidas nesta Portaria.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacgdo utilizara as informagdes funcionais e documentais
validas na data de referéncia para elaboragéo da lista de classificacdo propria, observados os
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;:ritérios octahelecidos nesta P
concurso publico.

¥

ici tivo
ortaria, na legislacao municipal e nas regras do respec

jeti [ I. considerando
° A classificag8o sera elaborada de forma objetiva, transparentg g ngesEsgjéagéo
is?critéfios previamente definidos e divulgados pela Secretaria Municipal de

g [

A ' a [ cumental;
| — a data de referéncia para apuragéo da situagao funcional e do

ario, 2 i as informagdes
|| — o periodo destinado a conferéncia e, quando necessario, @ atualizagéo d

funcionais; | "
] ntes dos
il prazo para apresentagéo de documentos comprobatorios Nao consta
- 0
assentamentos funcionais:

IV — a data de divulgagéo da lista de classificacéo preliminar;

\/ — 0 prazo para apresentagao de recursos;

VI — a data de analise e julgamento dos recursos,

VIl — a data de publicagéo da classificagéo definitiva; e

VIIl — a data. horario e local ou meio eletronico destinado a realizacdo do processo de atribuicao.

Art. 7° A classificacéo preliminar sera divulgada antes da realizagao do processo de atribuicao,
assegurando-se aos profissionais interessados o direito de acesso as informacdes utilizadas para

sua classificacdo e a apresentacdo de recurso, nos termos e prazos estabelecidos no cronograma
oficial.

§ 1° O recurso devera indicar, de forma objetiva, o item da classificagéo questionado e, quando
necessario, apresentar os documentos comprobatorios pertinentes.

§ 2° A analise dos recursos devera ser realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo ou por
comissao formalmente designada para essa finalidade, mediante decisdo fundamentada.

§ 3° Apos a analise dos recursos, sera publicada a classificagao definitiva, que servira de base

para o processo de atribuicao, ressalvadas as hipoteses de revisdo decorrentes de erro material
ou de determinacdo administrativa ou judicial.

Art. 8° A classificacdo definitiva devera observar os critérios previstos nesta Portaria e sera
aplicada de maneira uniforme a todos os profissionais que se encontrem em situagdo funcional

equivalente, assegurando-se os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade,
transparéncia e seguranca juridica.

Paragrafo unico. A participagdo no processo de atribuicéo e a posicdo na lista de classificacdo
nao afastam a necessidade de cumprimento dos requisitos legais e de habilitagao exigidos para
o0 exercicio da respectiva fungao, cargo, turma, classe ou componente curricular.
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. CAPITULO Il

DA ESCOLHA DE TURMAS DA EDUCAGCAO INFANTIL

ibui ' 3 rvados, em ordem
Art. 9° Para a escolha € atribuicéo de turmas da Educacao Infantil, serao ohse

de prioridade: |
| — habilitagdo/formacao compativel com a etapa da Educagéo Infantil;

Il - formacéo especifica ou certificacao relacionada a Educagan lnfa'ntil, especialmentgdo cuertzz
de Leitura e Escrita na Educacéo Infantil — LEEl, ou formagao equivalente reconhecida p

orgéos competentes;

Il — maior tempo de efetivo exercicio na fungéo;

IV — maior tempo de servico na unidade escolar;

\/ — maior tempo de servico na Rede Municipal de Ensino;

V| — demais critérios de desempate estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo unico. A formagao especifica sera considerada elemento de valorizacao pro.ﬂssipr'la'l e
adequacao as necessidades pedagobgicas da Educacao Infantil, sem afastar os demais criterios
objetivos de classificagao.

CAPITULO IV
DA ESCOLHA DE TURMAS DO 1° E 2° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 10° Para o exercicio da docéncia nas turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, sera
observada prioritariamente a formagéo académica e a habilitagao especifica para 0s anos iniciais

do Ensino Fundamental, especiaimente a licenciatura em Pedagogia, observada a legislacéo
educacional vigente.

Art.11° Na escolha das turmas de 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, serdo observados, em
ordem de prioridade:

| — habilitagéo legal para atuagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Il - formagdo académica em Pedagogia ou outra habilitacéo legalmente admitida para o exercicio
da docéncia na etapa;

Il - formacoes complementares relacionadas a alfabelizacdo, leitura, escrita, letramento e
desenvolvimento da aprendizagem:

IV — maior tempo de efetivo exercicia na fungéo;
V — maior tempo de servico na unidade escolar;

VI — maior tempa de servico na Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A organizagéo das turmas devera considerar a necessidade de assegurar

proﬂssionais devidamente habilitados e com formacdo compativel com os processos de
alfabetizagao e aprendizagem dos estudantes.
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- CAPITULO V
DA ESCOLHA DE TURMAS DO 3° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL n
Art. 12° Para a escolha € atribuigao de turmas do 30 49 g 5° anos do Ensino Fundamental, serao
m ordem de prioridade:
T?—s:;:;:::;: legal e formacao compativel com 0s anos iniciais do Ensino Fundamental;
1| — maior tempo de efetivo exercicio na fungao;
Il — maior tempo de servico na unidade escolar;
I\ — maior tempo de servico na Rede Municipal de Ensino;

i i 3 & 30, quando
V — formagao acadéemica e cursos de aperfeicoamento relacionados a area de atuacao, q
pertinentes as necessidades pedagogicas da turma.

i iénci ionais poderao ser
Paragrafo Gnico. A formagao académica especifica e as experjle_nmas proﬁs&onalsspo(:3 o
consideradas pela gestéo escolar para @ organizacdo pedagogica das turmas, resp
critérios objetivos estabelecidos nesta Portaria.

CAPITULO VI
DA ESCOLHA DE TURMAS E AULAS NAS DEMAIS ETAPAS E MODALIDADES

Art. 13° Para as demais etapas, modalidades, componentes curriculares e areas especificas d'e
atuacdo existentes na Rede Municipal de Ensino, a atribuicdo de turmas e aulas observara,
prioritariamente:

| — a habilitagao especifica exigida para o exercicio da docéncia;

Il — a formac&o académica compativel com o componente curricular ou area de atuacao;

Ill - o tempo de efetivo exercicio na fungéo,

IV — o tempo de servico na unidade escolar,

V - o tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino;

VI — farmagdes complementares e experiéncia profissional relacionadas a area de atuagao.

Art. 14° A atribuicdo de turmas e aulas para profissionais que atuem na Educagéo Especial, no
Atendimento Educacional Especializado — AEE, na Educagao Fisica, ou em outras areas que

exijam formacao especifica devera observar a habilitacdo e os requisitos estabelecidos pela
legisiagdo educacional vigente e pela legislagdo municipal aplicavel.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Art. 15°. Parafins de atribuicdo, sera utilizada lista de classificagdo prépria, elaborada e publicada
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1° A classificacdo observara, prioritariamente, a ordem decorrente dos concursos publicos,
respeitadas as regras estabelecidas no respectivo edital e na legislagéo municipal.
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= [ eriéncia
A clagsificacdo do concurso nao podera ser afastada por formagaol, t'e.mpo de servn_??, e;g vl
oucp?feferéncia da unidade escolar, salvo quando houver incompatibilidade de habilitac: g

outra condigao objetiva prevista em lei.

" i nsiderado na
§ 2° Quando houver mais de um vinculo, cargo ou fungao, o prof_ess&ona_lbsgrgec;olegais
classificagéo correspondente a cada cargo, observadas as respectivas atribui¢ :

ificaca : [ i te ao processo de atribuicao,
Art. 16°. A classificagdo devera Ser divulgada previamente P

assegurando-se 0 prazo para apresentagao de eventual recurso.

i j osicao
paragrafo Unico. Nenhum profissional podera ser preterido por outro .que ris’;erijaieun;‘ {;j)adegde
inferior na classificacéo quando ambos disputarem a. mesma_vaga e estivere mﬂss?onal i
condigdes quanto a habilitagdo e aos demais requisitos legais, desde que 0 P
classificado possua a habilitagao legal e atenda aos requisitos da vaga.

CAPITULO VI
DA ALTERNANCIA DE TURMAS

Art. 17°. Sempre que houver possibilidade pedagogica e admiqistrativa, o‘profissional ngo devera
permanecer com a mesma turma por periodo superior a 2 (dois) anos letivos consecutivos.

§ 1° A alternancia prevista no caput constitui critério de organizagao pe_'dagc‘ngica e ndo podera,
por si s6, afastar a habilitacao legal ou alterar a ordem objetiva de classificagao.

§ 2° Ap6s 2 (dois) anos consecutivos com a mesma turma, o profissional develra‘
obrigatoriamente, escolher outra turma compativel com sua habilitagéo, observados 0s criterios
de classificacdo e as necessidades da unidade escolar.

§ 3° A alternancia podera néo ocorrer quando inexistir outra turma compativel, quando houver
prejuizo pedagogico devidamente fundamentado ou quando as caracteristicas da unidade
escolar e do quadro de profissionais inviabilizarem a medida.

§ 4° A impossibilidade de alternancia devera ser justificada e registrada em ata.

CAPITULO IX
DA ORGANIZACAQ E CONDUCAQ DO PROCESSO

Art. 18°. Compete a Direcdo da unidade escolar organizar e conduzir o processo de escolha e
atribuigao de turmas, observando rigorosamente o0s crilerios estabelecidos nesta Portana, sem

prejuizo da competéncia normativa, supervisora e homologatéria da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 19°. A escolha sera realizada individualmente, respeitando-se rigorosamente a ordem de
classificacéo definitiva, em reunido presencial ou por outro meio formal previamente autorizado

pela Secretaria Municipal de Educacio, em data, horario e local previamente comunicados aos
profissionais interessados.
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30, sera chamado individualmente

' sicao na classificag
§ 1° Cada profissional, observada sua posi¢ R G o imehe I8 6

para realizar sua escolha dentre as vagas disponiveis e comp
vinculo funcional. | N
§ 2° A escolha realizada pelo profissional devera ser registrada no respec’ilvo ter:::\ ¢ ja N n?ais
e na ata do processo, contendo a identificacao da unidade escolar, turma, turno, |

condigbes da vaga. | R
§ 3° Apos realizada a escolha, © profissional sera considerado caentel e vinculado 2 a ca
efetuada, ressalvadas as hipoteses de alterag&o previstas nesta Portaria.

| ica issi sificado
§ 4° A escolha individual n&o podera resultar em pretengao de profissional melhor clas
gue possua habilitacdo legal e atenda aos requisitos da vaga.
§ 5° A Diregéo devera assegurar que todos 08 profissionais aptos a participar seja_lrn prewamente
comunicados, com antecedéncia razoavel e por meio que permita comprovar a ciéncia.
§ 62 O processo devera ser registrado em ata, contendo, no minimo:
| — data, horario e local ou meio de realizagao,
Il - relagéo dos profissionais participantes e dos ausentes;
Il - classificagao utilizada;
IV — turmas e aulas disponiveis;
V — escolha realizada por cada profissional:

p P

VI — eventuais ocorréncias, manifestagdes, impugnagdes ou recursos apresentados durante o
processo;

VIl — assinatura dos participantes ou registro equivalente quando utilizado meio eletrénico.

Art. 20°. O profissional que ndo puder comparecer podera constituir representante mediante

autorizagio por escrito, observados os procedimentos definidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.

§ 1° A auséncia irjjugtificada implicara perda da preferéncia para o momento da escolha, ficando
a escolha do profissional condicionada &s turmas remanescentes.

" . . .
§ 2° A auséncia por motivo legalmente reconhecido devera ser analisada pela Diregéo e, quando

necessario, pela Secretaria Municipal de Educag&o, assegurada a observancia da classificagéo
do profissional.

) CAPITULO X
DA ATRIBUICAO, DA MOTIVACAO E DAS ALTERACOES POSTERIORES

Art. 21°. Concluida a escolha, a atribuigdo devera observar a ordem de classificagéo, a habilitagéo

legal, a disponibilidade de turmas e as necessidades pedagdgicas e administrativas da unidade
escolar.

i AP
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[ 3 i te
' ' i alvadas as situacoes devidamen
Art. 22°. A escolha realizada devera ser respeitada, ress

justificadas de necessidade administrativa ou pedagogica, incluindo:
| — alterac&o do numero de turmas ou de estudantes;

|| — surgimento, reducdo ou extingao de vaga,

issi : curricular;
Il - necessidade de adequacao da formagao profissional 2 turma ou componente

I\/ — reorganizacao pedagogica da unidade escolar;

\/ — alteracéo do quadro de profissionais;

i antes;
V| - situagoes excepcionais que comprometam © atendimento adequado a0S estud

almente admitida, desde que ndo prejudique terceiros,

- entre profissionais, excepcion _ . _
o atoraa : plique favorecimento e seja previamente autorizada e

n&o altere a ordem de classificacdo, ndo im i
formalizada pela Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° Toda alteracéo posterior devera ser motivada, formalizada g registrada em ata ou documento
préprio, com indicacao objetiva dos fatos e fundamentos que a justificaram.

§ 2° Sempre que possivel, 0 profissional afetado devera ser previamente com‘unicado e ogwdo
antes da alteragdo, sem gue isso impega a adogéo imediata de providéncia necessaria ao
atendimento dos estudantes,

§ 3° A alteragéo nao podera ser utilizada como forma de punic&o, perseguicao, favorecimento ou
discriminagao.

CAPITULO XI
DA HOMOLOGAGAO

Art. 23°. Compete a Direco Escolar encaminhar a Secretaria Municipal de Educagao a ata do
processo de escolha, a classificagdo utilizada e a relagéo final de atribuicao, para anadlise da
regularidade do procedimento e posterior homologagao.

Art. 24°. A homologacao devera ocorrer no prazo definido no cronograma da Secretaria Municipal
de Educagao e deveréa ser formalmente registrada.

§ 1° Havendo inconsisténcia que possa comprometer a legalidade ou a regularidade do

procedimento, a Secretaria Municipal de Educacao podera determinar sua corregéo, mediante
decisado fundamentada.

§ 2° A homologacdo ndo impede alteragées posteriores nas hipoteses expressamente previstas
nesta Portaria, desde gue devidamente motivadas e registradas.
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CAPITULO XII
DOS RECURSOS

Art. 25°. O profissional que se considerar prejudicado no processo de classificagdo, escolha ou
atribuicdo de turmas podera apresentar recurso por escrito a Dire¢do da unidade escolar, no
prazo estabelecido no cronograma aficial, contado da divulgacéo do resultado.

§ 1° O recurso devera indicar objetivamente 0 motivo da discordancia e, quando possivel,
apresentar 0s elementos que fundamentem o pedido de revisao.

§ 2° A Diregao devera analisar e responder ao recurso de forma fundamentada.

§ 3° Quando a matéria ultrapassar a competéncia da unidade escolar, 0 recurso sera
encaminhado a Secretaria Municipal de Educagéo para analise e deciséo.

§4°A apresentagéo de recurso n3o tera efeito suspensivo, salvo decisdo expressa da autoridade

competente ou quando a legislacdo aplicavel determinar de forma diversa.

§ 5° A decisao administrativa devera ser registrada e comunicada ao interessado.

CAPITULO XIii
DAS RESPONSABILIDADES E DA TRANSPARENCIA

Art. 26°. A Direcdo Escolar e os demais responsaveis pelo processo deverao assegurar
tratamento isondémico aos participantes, acesso as informagdes necessarias a compreensdo da
classificagéo e registro dos atos praticados.

Paragrafo (nico. Os documentos do processo de escolha e atribuicao deverdo ser mantidos em
arquivo da unidade escolar, observadas as regras municipais de gestdo documental e de
protecdo de dados pessoais.

Art. 27°. A Secretaria Municipa! de Educacdo podera expedir orientagdes complementares,
modei:::s de ata,.formulanos de classificagao e cronograma para a execucdo desta Portaria, desde
que ndo contrariem suas disposi¢des. |

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

::a"zzd Os odao:-.». Omissos € as siltuat;.c‘:e.s. excepcionais nao previstas nesta Portaria seréo
ose resglwdos pgla Secretaria Municipal de Educacao, mediante deciso fundamentada
obsewgd? a Iegigtggéo vigente e os principios da Administrag@o Publica. Fica vedada a criaga |
por decisdo administrativa, de critério de classificagcao nado previsto nesté Portaria e

Art. 29°, Srmi i
o é?juc;:oytermmo d‘e cadg processo de escolha e atribuigdo de turmas, a Secretaria Municipal
cao podera avaliar o procedimento realizado, ouvindo as equipes gestoras e os
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Art. 30°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos
exclusivamente para o processo de escolha e atribuicéo de turmas referente ao ano letivo de

2027, revogadas as disposicdes em contrario.

Dona Euzébia-MG, 25 de agosto de 2026.
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