PREFEITURA DE FERVEDOURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FERVEDOURO - MG

RESOLUGAO SME N2 002/2022

EDITAL N2 001 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretdria Municipal de Educag¢do de Fervedouro, no uso de suas atribui¢des, torna publica abertura
da entrega dos documentos para quem ja preencheu as fichas de inscricdo de acordo com a Resolugao
SME N2 001/2022 para os cargos de Psicdlogo, Assistente Social e Nutricionista.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado (PSS) a que se refere este edital é amparado pelas normas para
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico.

1.2 - O presente PSS nao se constitui em concurso publico de provas ou de prova de titulos, conforme o
inciso Il do artigo 37 da CF e art. 22 da Constitui¢ao Estadual de Minas Gerais.

1.3 - O PSS destina-se a contratacao de Psicélogo, Assistente Social e Nutricionista e cadastro de reserva,
em cumprimento a Lei N2 13.935/2019.

1.4 - O PSS sera conduzido por comissao legalmente instituida pela Secretaria Municipal de Educacao,
através da publicacdo de ato, e sera composta por servidores que serdo responsaveis por toda as etapas
do processo.

1.5 - O presente PSS destina-se a contratacdo de 02 Psicdlogos, 02 Assistentes Sociais e 01 Nutricionista
e a formacgdo de cadastro de reserva, em cumprimento a Lei 13.395/2019.

1.6 - Na hipétese de cessacdo da causa transitéria de excepcional interesse publico que ensejou a
realizacdo do PSS e/ou restricBes orcamentarias, podera a Secretaria de Educacdo deixar de realizar as
contratagdes com base neste regulamento.

1.7 - A Secretaria Municipal de Educacdo dara ampla divulgacdo as etapas do presente processo no site
da Prefeitura, www.fervedouro.mg.gov.br

1.8 - E de inteira responsabilidade dos inscritos acompanhar todas as publicagdes e convocacdes sobre
o certame, as quais serao divulgadas exclusivamente no site da Prefeitura.

1.9 - Todos os horarios previstos neste regulamento referem-se ao oficial de Brasilia.
2 — DAS CONDICOES

2.1- O candidato interessado em participar do presente processo seletivo devera ter feito sua inscricao
de acordo com Edital SME N2 001/2022.

Av. Maria Amélia de Souza Pedrosa, 476 — Centro — Fervedouro — MG — CEP 36.815-000
Telefone: 32 3742-1435 — E-mail: educacao@fervedouro.mg.gov.br



http://www.fervedouro.mg.gov.br/

PREFEITURA DE FERVEDOURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FERVEDOURO - MG

2.3 - A participagdo do candidato neste processo seletivo implicara o conhecimento e a total, irrestrita
e irretratavel submissdao as normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo
podera alegar desconhecimento, aplicando-se o mesmo ao contrato administrativo a ser firmado.

3 — DAS NORMAS E DO CONTRATO

3.1 - O presente Regulamento destina-se a contratacdo de 02 (dois) Psicélogos, 02 (dois) Assistentes
Sociais e 01 (um) Nutricionista e a formacao de cadastro reserva e terd a validade de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.2 - As vagas que por ventura surgirem durante a validade deste Regulamento serao preenchidas por
candidatos aprovados e selecionado em Cadastro Reserva, respeitando a classificacao.

3.3 - A natureza juridica do contrato a ser celebrado é administrativa, tendo seu fundamento na Lei
Municipal N@ 780/17 arts. 244 a 248, ndo gerando vinculo empregaticio de que trata a CLT entre o
contratado e a Prefeitura de Fervedouro/MG.

4 — DAS ATRIBUICOES GERAIS E ESPECIFICAS, DA CARGA HORARIA DE TRABALHO E DA
REMUNERACAO

4.1 - As atribuigcOes gerais e especificas sdao as constantes dos ANEXOS | e Il deste regulamento.

4.2 - A carga horaria de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais para Psicélogos e Assistentes
Sociais e de 30 (trinta) horas para Nutricionista.

5—-DAS ETAPAS E DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
5.1 - 0O PSS sera composto por 02 (duas) etapas de carater classificatério e eliminatoério.
5.2 - A primeira etapa sera realizada a andlise das informagdes curriculares, de carater classificatorio.

5.3 - A segunda etapa, de carater classificatério e eliminatdrio, sera constituida de ENTREVISTA TECNICO
/COMPORTAMENTAL.

5.4 - As etapas serdo realizadas conforme cronograma que se segue:

ETAPA DATA HORARIO
ENVIO DOCUMENTAGAO 25A27/01/2022 8h as 16h
ENTREVISTA 01/02/2022 9h as 13h
TECNICO/COMPORTAMENTAL
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6 - DAS INSCRICOES (ENVIO DE DOCUMENTOS PARA QUEM FEZ INSCRICAO CONFORME
EDITAL SME N2 001/2022.

6.1 - A entrega dos documentos (Diploma de Graduacdo e Registro no devido Conselho de Classe,
Diploma de Pés Graduacao, Cursos de Capacitacdo na Area com mais de 60h, comprovante de tempo de
servico na funcdo e no Municipio de Fervedouro, Comprovante de tempo de servico na funcdo e na area
de educa¢do no Municipio de Fervedouro, CPF, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Carteira de
Identidade, Titulo de Eleitor, Comprovante de vota¢do na ultima eleicao, Comprovante de Residéncia,
Cartdo PIS/PASEP caso possua.

6.2 - Findado o prazo para entrega dos documentos, ndo serao aceitos, sob hipétese alguma, pedidos
para quaisquer alteragdes.

6.3 - Os candidatos que ndo entregarem seus documentos, até o periodo de encerramento, serao
excluidos do Processo Seletivo Simplificado regido pelo presente Regulamento.

6.4 - A inscricdo do candidato no PSS implicard o conhecimento e aceitacdo expressa das regras e
instrucbes previstas neste regulamento, das normas legais do qual decorra e de eventuais retificacdes.
Aditamentos, comunicag¢des, instrucdes e/ou convocacbes, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

7 - DA COMPROVAGAO E ANALISE DAS INFORMAGOES CURRICULARES

7.1 -Entende-se como analise das INFORMACOES CURRRICULARES, a confirmagdo dos cursos informados
pelos candidatos.

7.2 - Serdo pontuados os cursos de pds graduacdo na area de atuacdo e a experiéncia profissional.

7.3 - Na hipotese de o candidato comprovar a conclusdao de mais de um curso de pds graduacdo com a
carga horaria minima exigida, sé ird receber os pontos referentes a um curso. O outro ou outros servirao
apenas como critério de desempate.

7.4 - Os cursos de extensao com 60h ou mais também sé irdo valer para critério de desempate sendo
gue o curso de pds graduacao vale mais que os cursos de extensao ainda que a soma de horas dos cursos
de extensado ultrapasse o nimero de horas do curso de pds graduacao.

7.5 - N3o serd computado como EXPERIENCIA PROFISSIONAL qualquer tipo de estdgio, monitoria,
residéncia multiprofissional, docéncia ou prestacao de servicos como voluntario.

7.6 - A pontuacdo atribuida a experiéncia profissional na area pleiteada se dard por ciclos de 12 (doze)
meses completos de exercicio, ndo sendo considerado o cOmputo dos meses restantes que ndo forem
suficientes para se completar um ciclo de 12 (doze) meses.
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7.7 - A pontuagdo atribuida a experiéncia profissional na Secretaria Municipal de Educa¢do de
Fervedouro, se dara por ciclos de 100 (cem dias) completos no exercicio da fungao, ndao sendo
considerado o cOmputo dos dias restantes que nao forem suficientes para se completar um ciclo.

8 - INFORMACOES CURRICULARES (curso de pés graduagdo na area de atuacio,
experiéncia profissional):

ITEM CURRICULAR FORMA DE COMPROVAGCAO OBSERVAGCAO

INFORMACOES CURRICULARES 1 — Diploma ou Certificado ou | Qualificacdo. Carater classificatério
Declaragdo que comprove a
conclusdo de curso de
especializagdo, mestrado e/ou
doutorado na 4drea do cargo
pretendido.

2 — Declaragdo ou certidao,
expedida em papel timbrado pelo
empregador, constando data de
inicio e término do periodo
trabalhado ou numero dias
trabalhados, assinada pelo(a)
Supervisor(a) de RH ou Chefe
Departamento Pessoal

9 — QUADROS DE PONTUAGAO, CONFORME O CARGO PRETENDIDO:

a. Pontuagdo referente a cada item apresentado, conforme o cargo pretendido pelo

candidato:
PONTUACAO POR POS GRADUAGAO NA AREA DO CARGO PREENDIDO PONTOS
P6s Graduagdo lato sensu especifica na drea do cargo pretendido 10
Mestrado especifico na area do cargo pretendido 15
Doutorado especifico na area do cargo pretendido 20
PONTUACAO MAXIMA 20
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PONTUACAO POR EXPERIENCIA DE EXERCICIO NO CARGO PRTENDIDO NO | Pontuagdo atribuida a cada
MUNCIPIO DE FERVEDOURO (ATE 30/12/2021) ano completo de exercicio

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO PSICOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL OU | 1ano—S5 pontos
NUTRICIONISTA, CONFORME O CARGO PRETENDIDO
2 anos — 9 pontos

3 anos — 12 pontos

4 ou mais — 15 pontos

PONTUAGAO MAXIMA 15 PONTOS

PONTUAGAO POR EXPERIENCIA DE EXERCICIO NO CARGO PRTENDIDO NO | PONTUACAO ATRIBUIDA A
MUNICIPIO DE FERVEDOURO NA AREA EDUCACIONAL CADA 100 DIAS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMO PSICOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL OU | 100 DIAS — 5 PONTOS
NUTRICIONISTA, CONFORME O CARGO PRETENDIDO
200 DIAS- 7 PONTOS

300 DIAS —9 PONTOS

1 ANO -10PONTOS

PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS

10 — DA SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA TECNICO/COMPORTAMENTAL:

10. 1 - Serdo convocados para 22 etapa (entrevista técnico comportamental), os candidatos inscritos que
obtiverem as melhores notas comprovadas no final da 12 etapa e que sejam contemplados no
guantitativo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas por funcao.

10.2 - No caso de empate na 12 etapa de pontuacdo serdo observados os seguintes critérios, de acordo

com a ordem em que se apresentam:

1 - Maior nota obtida no critério experiéncia profissional;

2 - Maior nota obtida no critério participacao e, cursos de pds graduacao;
3 - Maior tempo de conclusdo do curso de graduacao;

4 - Maior idade, considerando ano, més e dia do nascimento.

10.3 — A data e o horario da 22 Etapa — A Entrevista sera no dia 01/02/2022 no Centro de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos —ao lado da prefeitura, as 9h.
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10.4 - A lista dos candidatos habilitados para entrevista serd colocada no site da prefeitura no dia
28/01/2022.

10. 5 -Sera dado um periodo de até 10 minutos para que os candidatos cheguem ao local da entrevista,
apos este hordrio ndo sera admitida a entrada de mais nenhum candidato.

10.6 - No ato da entrevista o candidato devera se identificar apresentando original da carteira de
identidade ou de outro documento oficial que contenha foto e comprovante de vacina¢do do COVID-19.

10.7 - Serdo avaliados durante a entrevista os critérios previstos no quadro abaixo:

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA PERSPECTIVA DE AVALIACAO

Capacidade de trabalho em grupo | 5 Por meio de técnicas de entrevista
em grupo e tendo como base
situacdes hipotéticas e/ou relatos
do(s) entrevista(s). Serdo avaliadas
as atitudes de colaboracdo, saber
ouvi, ser empatico, realizar
concessoes, tomar decisoes,
respeitar opinibes e/ou apresentar
resultados.

Habilidade de comunicacdo 5 Por meio de utilizacdo de técnicas
de entrevista em grupo e tendo
como base situagdes hipotéticas
e/ou relatos do(s) entrevistado(s),
serd avaliada a capacidade de
expressdo verbal de pensamentos
e de sentimentos, observado o uso
adequado da norma culta da lingua

portuguesa.
Conhecimento e dominio de | 30 Por meio da utilizagdo de casos
conteldo da area de atuagao hipotéticos e/ou perguntas

objetivas,  serd avaliado o
conhecimento técnico de acordo
com as atribuicdes constantes no
anexo l.

10.8 - Estara eliminado do PSS, na Etapa de Entrevista, o candidato que:

a) Deixar de comparecer a entrevista na data e horario marcado de acordo com listagem a ser
publicada no site da prefeitura no dia 28/01/2022;
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b) Nao apresentar, no ato da entrevista original da carteira de identidade ou de outro documento
oficial com foto;

c) Abandonar a entrevista antes do seu término, por qualquer periodo, tempo ou motivo;

d) N&o obtiver o percentual minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos atribuidos a Avaliacdo
Comportamental (capacidade de trabalho em equipe e habilidade de comunicacdo) e o
percentual de 60% (sessenta por cento) dos pontos atribuidos a Avaliagdo Técnica
(conhecimento e dominio de conteldo da area de atuagao) na etapa de entrevista.

10.9 - Sera publicado e disponibilizado no site da prefeitura:

a) Lista contendo o resultado preliminar da etapa de entrevista, da qual cabera recursos nos termos
deste Regulamento;

b) Lista contendo o resultado final e homologacdo do PSS 04/01/2022 e inicio dos trabalhos no dia
07/01/2022.

11 - DOS RECURSOS

11.1 - Caberd ao candidato, caso seja de seu interesse, interpor recurso em relacdo as regras deste edital.

11.2 - O recurso quanto as regras deste edital devera ser interposto em até 1 (um) dia apds sua publicacdo
devendo ser usado formulario préprio constante do anexo |l.

11.3 - O recurso referente a 12 e 22 etapa do Processo Seletivo Simplificado, podera ser interposto apds
publicacdo dos respectivos resultados no site da prefeitura, devendo ser observado o prazo de um dia util
apos a publicagao do resultado e o modelo constante do anexo |l.

11.4 - Na interposi¢ao do recurso o candidato podera solicitar a revisao:
a) quanto as regras do edital;
b) do resultado das andlises referentes as informagdes curriculares e;
c) do resultado das notas atribuidas na etapa de Entrevista técnico/comportamental.

11.5 - Quanto ao prazo, o periodo de interposi¢do de recurso serda sempre de 1 (um) dia util, contado a parir do
primeiro dia util subsequente a publicacdo do Edital e da divulgacdo do resultado preliminar de classificacdo da
12 e 22 etapas.

11.6 - O recurso deverd ser impetrado por meio do preenchimento do formuldrio constante do ANEXO Il e
entregue na Secretaria Municipal de Educagao no hordrio de 8h as 15h.

11.7 - O requerimento deverd conter de forma clara e objetiva a fundamentagdo especifica da etapa selecionada,
devendo estar assinalado no formulario a etapa a que se refere.

11.8 - O acompanhamento das publicagcGes, avisos e comunicados relacionados ao PSS é de responsabilidade
exclusiva do candidato.
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11.9 - N3do sera permitida, em nenhuma hipdtese, a juntada de quaisquer documentos que comprovem
informacdes curriculares na fase de recursos.

11.10 - O deferimento ou indeferimento do recurso serd informado ao candidato pela respectiva comissdo em
até 1(um) dia util a partir do primeiro dia util subsequente a data da interposicdo de recurso.

12 — DA CLASSIFICAGAO FINAL, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RESULTADO FINAL

12.1 - A classificagao final dos candidatos no PSS se dara por meio da soma das notas obtidas na primeira
e segunda etapa.

12.2 - No caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios, de acordo com a
ordem em que se apresentam:

a) Maior pontuacgdo obtida na Entrevista Técnico/comportamental;
b) Maior pontuacdo obtida na Analise das Informacgdes Curriculares;
c) Maior idade, considerando ano, més e dia de nascimento.

12.3 - O resultado final do PSS sera disponibilizado no site da prefeitura no dia 04/02/2022.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - As publicagdes oficiais referentes ao PSS de que trata este edital estarao disponiveis no site da
Prefeitura Municipal de Fervedouro.

13.2 - As duvidas que porventura surgirem sobre este regulamento serdo sanadas na Secretaria
Municipal de Educag¢do ou no Departamento de Recursos Humanos no horario de 8h as 15h.

13.3 - Nao serdo fornecidos, atestados, cépias de documentos, certificados ou certiddes relativas a
participacdo ou as notas obtidas pelos inscritos/selecionados.

13.4 - Os prazos estabelecidos neste regulamento sdao preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento.

13.5 - O prazo de validade sera de 01(um) ano, contados da data de publicacdo do ato de homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.6 - O contratado sera submetido a avaliacdo de desempenho a cada 6 (seis) meses, observados os
critérios da avaliacdo de desempenho por competéncias.

13.7 - As renovacgdes e/ou rescisGes de contratos estardo condicionadas ao cronograma de coleta de
dados e aos resultados da avaliagdo de desempenho do contratado.
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13.8 - Sobrevindo atos ou fatos que impliguem na revoga¢dao ou anulagdo da vaga ofertada para
determinada localidade, tais atos ndo surtirdo efeitos sobre as demais, permanecendo inalterada a
tramitagdo do certame ou a sua validade, se ja concluido.

13.9 - E facultada a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado ou a autoridade a ela superior, em
gualquer fase do processo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a completar a instrucao do
processo.

13.10 - Ao entregar seus documentos fica implicito que o candidato conhece e acata as normas do
presente Processo Seletivo Simplificado.

Secretaria Municipal de Educagao, Fervedouro 25 de Janeiro de 2022.

Wyt

)
. ; )‘ MAL O
Andréia Marg’ms A Maktd-de Paula

Secretaria Municipal de Educagdo
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14 — ANEXOS

14.1 - Integram este regulamento e dele fazem parte os seguintes anexos, os quais deverdo ser lidos e
interpretados pelos candidatos:

a) ANEXO | — AtribuigOes gerais e especificas:
O Assistente Social da rede publica de educacao basica devera:

| - Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de
politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

Il - Participar da elaboragdo, execucdo e avaliagao de politicas publicas voltadas a educagao;

Il - intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de
acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdao democratica;

IV - Intervir e orientar situacdes de dificuldades no processo de ensino- aprendizagem, evasdo escolar,
atendimento educacional especializado;

V - Garantir a qualidade de servigos do estudante infantojuvenil, de modo a garantir o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente como sujeitos de direitos;

VI - Aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a eliminagao de
todas as formas de preconceito;

VIl - Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades educativas
especiais na perspectiva da inclusdo escolar;

VIl - Atuar junto as familias no enfrentamento das situa¢cdes de ameaca, violacdo e ndo acesso aos
direitos humanos e sociais;

IX - Realizar assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como participar de espacos coletivos de
decisoes;

X - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

Xl - Contribuir na formacgdo continuada de profissionais da rede publica de educacao basica.

Pardgrafo Unico - A atuacdo do assistente social no ambito da rede publica de educacgao bdsica dar-se-3a
na observancia das leis, regulamentacdes, instrumentais tedricos e metodoldgicos do Servigo Social.
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O Psicdlogo da rede publica de educacao basica devera:

| - Subsidiar a elaboracao de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da
Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

Il - Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educacao;
Il - Promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervencgao psicolégica;

IV - Orientar a¢Oes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-aprendizagem,
evasao escolar, atendimento educacional especializado;

V - Realizar avaliagdo psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-
aprendizado;

VI - Auxiliar equipes da rede publica de educacdo basica na integracdo comunitdria entre a escola, o
estudante e a familia;

VIl - Contribuir na formacdo continuada de profissionais da educacéo;
VIII - Oferecer programas de orientagao profissional;
IX - Avaliar condigdes sécio-histéricas presentes na transmissao e apropriacdo de conhecimentos;

X - Promover relagdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a
comunidade;

Xl - Colaborar com ag¢des de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.

Paragrafo Unico - A atuac¢do do psicdlogo na rede publica de educagao basica de ensino dar-se-a na
observancia das leis, regulamentacgdes, instrumentais tedricos e metodoldgicos da Psicologia.

O Nutricionista da rede publica de educa¢ao devera:

| - Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentacdo escolar, com base no diagndstico
nutricional e nas referéncias nutricionais, observando:

a - adequacado as faixas etdrias e aos perfis epidemioldgicos das populagdes atendidas, para definir a quantidade
e a qualidade dos alimentos;

b - respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar da localidade, a sua vocacdo agricola e a alimentacao
saudavel adequada;

¢ - utilizagdo dos produtos da Agricultura Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais, priorizando, sempre
que possivel, os alimentos organicos e / ou agroecolégicos; local, regional, territorial, estadual, ou nacional, nesta
ordem de prioridade.
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Il - Propor e realizar agGes de educacdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo
a consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a direcdo e com a coordenacao pedagdgica da escola
para o planejamento de atividades com o conteldo de alimentacdo e nutricao;

IlI- Apresentar estudos e projetos que viabilizem orientacdes praticas de carater preventivo e relativas a pratica
de alimentacdo adequada por parte dos educandos;

IV - Planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢ao, compra, armazenamento, producdo e distribuicdo
dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conservagdo dos produtos, observadas sempre as boas
praticas higiénico-sanitdrias;

V - Interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais e suas organizacées, de forma a
conhecer a producdo local inserindo esses produtos na alimentacao escolar;

VI- Participar do processo de licitacdo e da compra direta da agricultura familiar para aquisicdo de géneros
alimenticios, no que se refere a parte técnica (especificaces, quantitativos, entre outros);

VIl - Orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos
de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da instituicdo;

VIII - Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para Servicos de Alimentacao de Fabricacdo e Controle para
UAN;

IX - Elaborar o Plano Anual de Trabalho do PAE, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuicdes;

X - Assessorar o CAE no que diz respeito a execugdo técnica do PAE.
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b - ANEXO Il — Modelo de formulario para interposi¢ao de recursos:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 001/2022

1- DA IDENTIFICACAO

NOME:
Ne CPF:
FUNGAO: PSICOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL OU NUTRICIONISTA

UNIDADE: Secretaria Municipal de Educagao

2 - DO ENCAMINHAMENTO:

A Comiss3o responsavel pela conducdo do Processo Seletivo simplificado Edital n2 001/2022.

Como inscrito no Processo Seletivo Simplificado (PSS), destinado a selecionar profissional apto a celebrar futuro
Contrato Administrativo, solicito a Comissado responsavel pelo PSS a revisdo do status ou da nota atribuida:

( ) Regras do edital
( )12 ETAPA DO PSS

()22 ETAPA DP PSS

3 - RAZOES RECURSAIS

(Local), de de 2022.

Assinatura do(a) Recorrente
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